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一、服务范围
负责医学综合楼-3层物资仓库的实物管理相关业务，具体包括仓库内资产的实物管理（如资产实物出入库记录、盘点、台账登记等）、仓库进出人员的管理以及资产实物存储安全管理。

二、服务时间
十二个月

三、仓库基本情况
本项目所涉及的仓库面积约为2000平方米，仓库内含有各部门的设备、家具、电器等固定资产，建筑材料、维修材料等常用物资。

四、服务要求
1.需配合各部门完成资产实物进出管理、人员进出审核等管理，严格落实审核进出人员的身份信息并做好仓库进出人员的记录，对进入仓库的人员进行安全提醒，严禁无授权人员进入仓管区域。
2.需按部门、物资类型分类建立专属的仓储台账与编码体系，实现物资入库有登记、出库有记录、变动可追溯。
3.需配备驻场服务人员提供仓管服务，驻场地点为物资仓库内，工作时间内需全程在岗值守（工作时间：08:00-17:30），不得擅自离岗、脱岗；非工作时间或周末/节假日需2小时内到达现场处置突发情况，突发情况完成后应当于1个小时内上报主管科室项目负责人；驻场服务人员应当相对固定，如需调整人员，应提前不少于5个工作日以书面形式通知采购人，待采购人书面同意后方可执行。
4.驻场服务人员必须是中标单位正式员工，应按规定与员工签订合法的劳动合同，并为其所有员工提供相关法规规定的保险费用，并列明员工的节假日加班费、高温费等标准，待遇不能低于相关法规规定的标准，按时发放。中标单位正式员工产生的所有薪酬及其他费用由中标人自行负责（投标文件提供对本项要求的书面承诺函并加盖公章）。中标人应当保证其员工不存在劳动争议或经济纠纷，若出现纠纷争议，中标人应当立即解决并承担由此产生的一切费用及责任。
5.驻场服务人员需具有语言沟通能力、主动服务意识、品行良好、责任心强、无违法犯罪记录，无传染病，且必须遵守采购人各项规章制度及管理要求（相关健康证明需提交采购人备案）。经培训并考核后方可上岗（考核结果须提交采购人备查）。
6.驻场服务人员应当具备一定的仓库管理经验，熟悉仓库管理相关业务流程；熟悉计算机使用技能，能熟练操作仓管系统以及办公软件（如EXCEL、WORD等）；需协助供应科开展后勤资产相关的管理工作，并及时完成主管科室领导指派的其他临时性工作任务。
7.中标单位应当具有应急处理响应计划（涵盖物资丢失、损坏、受潮、火灾、突发停电、应急物资调配等情形），明确应急响应流程，定期配合组织应急演练活动，根据应急演练结果，持续优化应急响应方案。
8.中标单位应当做好仓储区域的规划与防护，结合仓库实际面积、物资类型及各部门需求，设置如验收交接区、核心存储区、闲置物资区等功能区域，设置相关标识指引，根据现场实际情况与主管科室一同拟定区域规划与防护方案，有针对性地做好防潮、防锈蚀、防膨胀、防虫等工作；驻场服务人员应当定期检查消防设备状态，每月开展1次消防隐患排查，组织至少1次消防培训与应急演练，提升应急处置能力。

五、项目报价
本项目报价为：¥              （人民币大写：       ）。
备注：项目报价金额包括乙方提供本合同项下服务所涉全部费用，包括但不限于人工、材料、零配件、管理、维护、验收、质保维保服务、保险、利润、税金、政策性文件规定及合同包含的所有风险（包括但不限于国家和地方的法律法规政策变动风险、市场价格波动风险等）等各项费用。
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