
附件1：
中山一院临床科室负责人短期出国交流计划申请表
批次：               填表时间：               联系电话：
	申 请 人
	
	科  室
	

	行政职务
	
	任职时间
	

	职  称
	
	邮  箱
	

	计划出访国家
（本计划只限出访一个国家）
	计划出访
单位
	计划出访
时间
	计划回院
时间
	邀请人姓名、
单位、职务

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	与出访单位联系情况
	

	外语水平
	

	出访单位简介（全球排名，专业特点及强项等）
	

















	交流方向及计划
	
























申请人签名：

	医院选拔意见
	

时间：
	实际出访时间
	  年     月    日至
年     月    日

	考核情况（回院后需提交材料，请留意）
	提交汇报材料并科内交流（回院2周内完成）
	


审核部门：                   审核人：

	
	推荐优秀青年人才情况（回院1年内完成）
	


审核部门：                   审核人：

	
	邀请专家交流、举办会议或派人进修情况（回院1年内完成）
	


审核部门：                   审核人：


中山一院临床科室负责人短期出国交流总结表
	出访人
	
	科  室
	

	出访国家

	出访单位
	出访时间

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	出访的整体情况
	（包括与对方在学科建设、科学研究、人才培养等方面开展合作的可行性等情况，可另附页。出访汇报材料及科内交流材料另附。）

	拟向医院推荐优秀青年人才情况（另附详细简历）
	姓名
	出生年月
	学历、学位
	现任职称

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	拟邀请专家交流、举办会议或派人进修情况（另附详细简历）
	姓名
	出生年月
	学历
学位
	现任职称
	备注（邀请/派出）

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	


备注：推荐青年人才或邀请专家交流若有则填写，若暂无需一年内物色。
