201    级中山一院非奖助类硕士研究生教育奖助金评审表
	姓名
	
	学号
	
	培养方向
	□ 临床型

□ 科研型

	导师
	
	专业
	
	本年度

培养类别
	□ 奖助类

□ 非奖助类

	联系电话
	
	E_mail
	

	模块一、学业测评（满分80分）

	必修课
	科目
	成绩
	学分
	科目
	成绩
	学分

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	选修课
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	以上由个人填写

	模块一得分
	学业测评得分＝课程成绩均值×0.8＝            

                             教务员签字：          日期：           

	模块二、科室综合测评

	考核项目
	科室综合测评评语
	是否同意推荐该生参加奖助金评审

	学生思想品德、医德医风、组织纪律、团队协作，科研潜力、工作能力、工作态度等。
	
	同  意  □
不同意  □

该生参加下学年度研究生教育奖助金评审

	教研室／科室评审小组组长签名：                  日期：                  


	模块三、综合能力测评（满分20分）

	发表论文

	杂志类别
	第一作者
	第二作者
	第三作者
	实际得分

	
	SCI
	4
	1.5
	1
	

	
	期刊前800名
	2
	1
	0.5
	

	担任学生干部情况
	项目
	校、院研究生会主席
	研究生党支部副书记
	校、院研究生会副主席、支部委员、团总支书记
	研究生会委员、团总支委员、其他学生干部*
	实际得分

	
	职务
	3
	3
	2.4
	1.8
	

	
	表现
	0～3
	0～3
	0～2.4
	0～1.8
	

	大型品牌活动（如五四合唱、毕业典礼、迎新晚会等）
	文艺迎新晚会获奖
	大型品牌活动出勤（满分）
	实际得分

	
	一等奖
	2
	五四星海合唱
	2
	


	
	二等奖
	1
	文艺迎新晚会
	2
	

	
	三等奖及荣誉奖
	0.5
	毕业典礼/夏令营
	2
	

	参加文体竞赛及获奖情况
	主办机构
	一等奖
	二等奖
	三等奖
	实际得分

	
	校级以上
	3
	1.5
	1
	

	
	校级
	2
	1
	0.5
	

	
	院级
	1
	0.5
	0.25
	

	获得学术

类荣誉
	主办机构
	一等奖
	二等奖
	三等奖
	实际得分

	
	校级以上
	3
	1.5
	0.75
	

	
	校级
	2
	1
	0.5
	

	
	院级
	1
	0.5
	0.25
	

	德育项目
	0.2/次
	

	模块三得分
	经审核，该生“综合能力测评”得分为：              分

综合测评小组组长：          日期：              

	总评分

（满分100分）
	模块一        ＋模块三         ＝                

	备   注
	


备注： 1、凡表中填写的各类文章均为现刊、奖项须交原件审核，同时提交复印件一份。
2、模块二各教研室评审小组需对学生进行综合评定，是否同意推荐参加奖助金评审。
3、模块一、模块三由研究生科组织评审小组审核与测评，模块三参考研究生日常管理情况进行综合评分，如考察研究生参加我院大型品牌活动的出勤情况等。
4、同一赛事如同时有团体项目、个人项目，只按最高分项目记分一次。
5、担任学校、学院之外的学生干部酌情加分。
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