关于选派人员参加芝加哥大学临床领导力发展培训项目的通知

为了提升我院住院医师培训质量，培养临床教学及管理后备力量，扩展后备人才的国际视野。根据医院发展需要，面向医院中青年骨干公开遴选芝加哥大学医学中心临床领导力发展培训项目人员。现将有关事宜通知如下：
一、 遴选条件
1、热爱祖国，政治立场坚定，思想品德好，爱岗敬业，品行优秀，学术道德规范，无违法违纪行为，具有较强的事业心和责任感。
2、我院年龄不超过40周岁的在岗临床医师。
3、具有中级及以上职称，一般应获得博士学位。
4、英语水平高（芝加哥大学对语言要求：Highest level of English language competency “ proficient” on the UChicago AEPA exam.）
5、申请人必须来院从事医教研工作满2年；曾出国境学习6个月及以上者申请时须返院工作满2年及以上。
二、遴选程序
采取个人申请、科室推荐、资格审查、医院遴选的形式，医院推荐2人参加芝加哥大学的选拔考试（Uchicago AEPA exam），通过考试者择优参加培训，未通过考试者将不被派出。
  三、项目培训内容
1）Maclean Clinical Medical Ethics Center临床伦理学Fellow培训；
2）Uchicago Graham School—Clinical Trail临床研究管理培训（完成6门课）；
3）10周医院管理实习；
4）相关专业的临床研究或基础研究培训。
四、研修医院及期限
研修医院：美国芝加哥大学医学中心，预计研修期限1年，派出时间为2019年7月-2020年7月。
五、资助经费及工资福利待遇
由医院经费资助，资助标准参照西南医学中心派出项目。
六、项目结业要求
    1）完成1篇英文临床伦理学相关论文；
    2）完成各项培训课程内容；
    3）参与医院管理实习，与团队一起发现并分析一个芝加哥大学医学中心的管理问题；
4）完成芝加哥大学规定的其它应完成的研究内容。
七、材料要求
1、填写2019年度“芝加哥大学医学中心临床领导力发展培训项目”出国访学人员基本情况汇总表（见附件，下载）；
2、个人简历及对住院医师培训研究实践的工作设想；
3、近五年（2014年1月以来）发表的通讯作者、第一作者论文及主持的科研项目清单。
请于3月11日下班之前将相关材料的电子版发送至邮箱：289530476@qq.com，纸质版交至人力资源处人才办公室（行政楼3楼），逾期不再受理。
联系电话：8810 刘老师
                                         人力资源处
2018年3月5日
