中山一院关于对2015级直接攻读博士学位研究生进行第一学年考核的通知
各直接攻读博士学位研究生及所属教研室：

根据《中山大学直接攻读博士学位研究生培养工作试行办法》要求，直接攻读博士学位研究生（以下简称：直博生）入学第一学年为考察期。考察期内，导师及培养单位应对直博生的素质、能力进行全面考察，对其是否适合作为博士研究生培养予以确认。本通知及研院文件表格在附属一院教育处研究生教育网页相关通知内下载。

我院需参加本次考核的2015级直博生名单如下（获得“优生优培”计划资助的2015级直博生，参加优生优培考核，不需要参加“直博生第一学年考察”。）：

	学号
	姓名
	性别
	专业
	培养层次
	学校培养类别
	导师姓名

	15110962
	黄珊珊
	女
	内科学
	博士
	非定向
	陈旻湖

	15110966
	黄燕瑞
	女
	内科学
	博士
	非定向
	肖海鹏


考核安排：直博生于8月22日前填写《中山大学　　级直博生第一学年考核表》（附件１）交研究生科（护士宿舍楼501室，内线8848，外线28823186），流程为：教务员栏目由中山医学院研究生教育管理工作室签字，研工办栏目由中山一院研究生科王书记签字，导师意见需特别注明是否有“抄袭、剽窃他人成果等违反学术道德行为”。研究生科审核后通知教研室为其组织考核。各教研室组织包括导师在内的学科考核小组（3-5人，成员原则上为博导）,对本专业2014级直博生的素质、能力进行全面考察。于8月26日前报送考核小组成员、时间（8月31日前）、地点等至研究生科（见附件回执），并通知直博生本人考试时间地点。于8月31日前完成考核并报送《中山大学　　级直博生第一学年考核表》及相关考核原始记录文件至研究生科。

考核结果：对于不适合攻读博士学位的直博生，其中适合作为硕士研究生继续培养的，可转为攻读硕士学位研究生（此类情况应严格控制）；对于不适合继续培养的，按研究生学籍管理规定予以退学处理。

其中，有下列情况之一者，不宜作为博士研究生继续培养：

1、违反《高等学校学生行为准则》及学校规章制度，受学校纪律处分；

2、考试作弊或有抄袭、剽窃他人成果等违反学术道德行为；

3、必修课考试不合格或选修课考试不及格。

有上述1、2条行为者，不适合继续培养，应按研究生学籍管理规定处理；有上述第3条情况者，在不违反《中山大学研究生学业考核管理规定》中硕士研究生学业考核有关规定的情况下，如果适合作为硕士研究生继续培养的，可转为硕士研究生继续培养。

                                     中山一院教育处研究生科

                                     二〇一六年七月十二日

中山一院关于对2015级直接攻读博士学位研究生进行第一学年考核的通知
各直接攻读博士学位研究生及所属教研室：

根据《中山大学直接攻读博士学位研究生培养工作试行办法》要求，直接攻读博士学位研究生（以下简称：直博生）入学第一学年为考察期。考察期内，导师及培养单位应对直博生的素质、能力进行全面考察，对其是否适合作为博士研究生培养予以确认。本通知及研院文件表格在附属一院教育处研究生教育网页相关通知内下载。

我院需参加本次考核的2015级直博生名单如下（获得“优生优培”计划资助的2015级直博生，参加优生优培考核，不需要参加“直博生第一学年考察”。）：

	学号
	姓名
	性别
	专业
	培养层次
	学校培养类别
	导师姓名

	15110977
	蔡钦波
	男
	外科学
	博士
	非定向
	何裕隆

	15110996
	夏凯
	男
	外科学
	博士
	非定向
	邓春华

	15110999
	史茂茂
	男
	外科学
	博士
	非定向
	区景松


考核安排：直博生于8月22日前填写《中山大学　　级直博生第一学年考核表》（附件１）交研究生科（护士宿舍楼501室，内线8848，外线28823186），流程为：教务员栏目由中山医学院研究生教育管理工作室签字，研工办栏目由中山一院研究生科王书记签字，导师意见需特别注明是否有“抄袭、剽窃他人成果等违反学术道德行为”。研究生科审核后通知教研室为其组织考核。各教研室组织包括导师在内的学科考核小组（3-5人，成员原则上为博导）,对本专业2014级直博生的素质、能力进行全面考察。于8月26日前报送考核小组成员、时间（8月31日前）、地点等至研究生科（见附件回执），并通知直博生本人考试时间地点。于8月31日前完成考核并报送《中山大学　　级直博生第一学年考核表》及相关考核原始记录文件至研究生科。

考核结果：对于不适合攻读博士学位的直博生，其中适合作为硕士研究生继续培养的，可转为攻读硕士学位研究生（此类情况应严格控制）；对于不适合继续培养的，按研究生学籍管理规定予以退学处理。

其中，有下列情况之一者，不宜作为博士研究生继续培养：

1、违反《高等学校学生行为准则》及学校规章制度，受学校纪律处分；

2、考试作弊或有抄袭、剽窃他人成果等违反学术道德行为；

3、必修课考试不合格或选修课考试不及格。

有上述1、2条行为者，不适合继续培养，应按研究生学籍管理规定处理；有上述第3条情况者，在不违反《中山大学研究生学业考核管理规定》中硕士研究生学业考核有关规定的情况下，如果适合作为硕士研究生继续培养的，可转为硕士研究生继续培养。

                                     中山一院教育处研究生科

                                     二〇一六年七月十二日

中山一院关于对2015级直接攻读博士学位研究生进行第一学年考核的通知
各直接攻读博士学位研究生及所属教研室：

根据《中山大学直接攻读博士学位研究生培养工作试行办法》要求，直接攻读博士学位研究生（以下简称：直博生）入学第一学年为考察期。考察期内，导师及培养单位应对直博生的素质、能力进行全面考察，对其是否适合作为博士研究生培养予以确认。本通知及研院文件表格在附属一院教育处研究生教育网页相关通知内下载。

我院需参加本次考核的2015级直博生名单如下（获得“优生优培”计划资助的2015级直博生，参加优生优培考核，不需要参加“直博生第一学年考察”。）：

	学号
	姓名
	性别
	专业
	培养层次
	学校培养类别
	导师姓名

	15110949
	李航
	女
	耳鼻咽喉科学
	博士
	非定向
	文卫平


考核安排：直博生于8月22日前填写《中山大学　　级直博生第一学年考核表》（附件１）交研究生科（护士宿舍楼501室，内线8848，外线28823186），流程为：教务员栏目由中山医学院研究生教育管理工作室签字，研工办栏目由中山一院研究生科王书记签字，导师意见需特别注明是否有“抄袭、剽窃他人成果等违反学术道德行为”。研究生科审核后通知教研室为其组织考核。各教研室组织包括导师在内的学科考核小组（3-5人，成员原则上为博导）,对本专业2014级直博生的素质、能力进行全面考察。于8月26日前报送考核小组成员、时间（8月31日前）、地点等至研究生科（见附件回执），并通知直博生本人考试时间地点。于8月31日前完成考核并报送《中山大学　　级直博生第一学年考核表》及相关考核原始记录文件至研究生科。

考核结果：对于不适合攻读博士学位的直博生，其中适合作为硕士研究生继续培养的，可转为攻读硕士学位研究生（此类情况应严格控制）；对于不适合继续培养的，按研究生学籍管理规定予以退学处理。

其中，有下列情况之一者，不宜作为博士研究生继续培养：

1、违反《高等学校学生行为准则》及学校规章制度，受学校纪律处分；

2、考试作弊或有抄袭、剽窃他人成果等违反学术道德行为；

3、必修课考试不合格或选修课考试不及格。

有上述1、2条行为者，不适合继续培养，应按研究生学籍管理规定处理；有上述第3条情况者，在不违反《中山大学研究生学业考核管理规定》中硕士研究生学业考核有关规定的情况下，如果适合作为硕士研究生继续培养的，可转为硕士研究生继续培养。

                                     中山一院教育处研究生科

                                      二〇一六年七月十二日

附件：直博生第一学年考核方案回执（请于8月26日前交回研究生科，护士宿舍楼501室）考核拟安排在8月29日至8月31日间
学科名称：__________________________

考核时间：__________________________，地点：__________________________

考核小组秘书姓名：__________________，联系方式：______________________

	序号
	专家姓名
	是否博导
	职称
	考核方案

（例如笔试、面试、操作技能等时长和题量等）

	1
	
	
	
	

	2
	
	
	
	

	3
	
	
	
	

	4
	
	
	
	

	5
	
	
	
	


                                        教研室主任签字：________________

                                                  日期：________________

