胃肠外科主任/副主任医师岗位说明书
	岗位
信息
	岗位名称
	胃肠外科主任
／副主任医师
	岗位级别
	高级职称

	
	岗位类别
	医师岗位
	隶属部门
	胃肠外科

	职责
概述
	    在科主任领导下，指导全科医疗、科研、教学和预防工作。

	
	    职  责  描  述

	主
要
职
责 


	1．在科主任领导下，指导全科医疗、科研、教学和预防工作。
2．参与科室事务管理，协助科主任制定本学科发展规划、确定专业发展方向。
3．按要求承担专家门诊、会诊、病房医疗工作及其他指定的医疗任务。
4．定期查房，指导并参与急危重病人的抢救、疑难病例的诊治和特殊病例、死亡病例的讨论，审签下级医师的医疗文书。
5．督促下级医师贯彻落实卫生行业法规、政策及医院的各项规章制度、技术操作规范和工作流程，保证医疗质量，防范医疗差错事故。
6．承担下级医师的培养任务，有计划地开展临床基本功训练。
7．参加学术交流，应用国内外先进经验，开展新技术、新疗法。
8．申报、完成科研课题，发表高水平论文。
9．完成科主任交办的其他工作。

	基
本
权
限
	1．本科室医疗、科研、教学、预防工作的参与和指导权。
2．对下级医师工作的监督与检查权。  
3．本科室仪器的使用权。
4．本科室工作的建议权。
5．科主任授予的其他权限。

	岗位
待遇
	享受医院主任／副主任医师的相应待遇。

	
	内容
	必  备  条  件

	
	政治思想水平
	认真贯彻党和政府的医疗卫生路线、方针、政策，坚持科学发展观。

	
	学历及从业资格
	临床医学相关专业本科或以上学历，主任／副主任医师职称资格。

	任
职
资
格
	培训经历
	接受过系统的专业技术训练。

	
	工作资历
	达到我院主任／副主任医师聘任规定的资历要求。

	
	职业素养
	1．良好的个人品质和职业道德。
2．敬业爱岗，精益求精。
3．原则性强，医疗行为规范。
4．较强的责任心，细致严谨的工作作风。

	
	职业能力

	1．具有本专业较高医疗、科研、教学水平。
2．具有较强的执行力。
3．具有较强的沟通、协调能力。
4．有应对突发事件的能力。

	
	身体条件
	身体健康，心理素质良好，能胜任本职工作。


放射诊断科主任医师岗位说明书
	岗位
信息
	岗位名称
	放射诊断科主任医师
	岗位级别
	正高级

	
	岗位类别
	医师岗位
	隶属部门
	放射诊断科

	职责
概述
	在科室主任的领导下，负责本科医疗、科研和教学工作。

	主
要
职
责
	职  责  描  述

	
	1．征料王仕的领导r，指导全科医疗、科研、教学和预防工作。
2．参与科室事务管理，协助科主任制定本学科发展规划、专业发展方向。
3．在科主任领导下，指导本组的医疗、教学、科研、技术培养与理论提高工作。
4．根据主任医师的医疗权限，承担门、急诊和病房患者诊断、保健、预防、院内外会诊工作以及临时指令性院内外医疗活动。
5．督促下级医师贯彻落实卫生行业法规、政策及医院的各项规章制度、技术操作规范和工作流程，保证医疗质量，防范医疗差错事故。
6．负责组织指导急、危、重、疑难病例的诊断工作，及时向科主任汇报。
7．协助科主任管理下级医师、进修医师及医学生的日常工作，指导他们进行各种操作，保证医疗安全和质量，避免医疗缺陷、医疗差错及医疗事故发生。
8．完成当班的诊断报告书写和签发。
9．指导下级医师完成诊断报告的书写和报告签发。
10．指导下级医师开展业务讲座和病例讨论。
11．督促落实医疗安全措施。
12．工作中发现患者资料不足，应及时、主动补充或指导下级医师补充。发现同级医师或下级医师出现工作失误应主动及时指出，协同纠正。必要时，向科主任汇报。
13．承担本专业人才培养工作，对培养对象有计划开展各项临床基本功训练和科研能力的培养。承担专科医师、研究生和进修生的培养及教学工作。
14．跟踪本学科学术前沿，掌握国内外本专业新进展并积极开展新项目。
15．积极发表高水平论文，参加国内外学术交流会议；积极申报、组织完成科研课题。
16．积极参加省级学会或学组工作，扩大本专业在省内及全国的学术影响力。
17．认真贯彻执行国家医保政策及相关规定，并有向参保人员宣传解释的义务与责任。
18．完成科主任交办的其他工作。

	职
位
权
限
	1．本科室医疗、科研、教学、预防工作的参与和指导权。
2．对下级医师工作的监督与检查权。
3．本科室仪器的使用权。
4．本科室工作的建议权。
5．本科室科务会参与权。
6．参与相关诊疗标准、规范操作规程的制定和修改权。
7．科主任授予的其他权限。

	岗 位
待 遇
	享受医院主任医师相应待遇。

	任
职
要
求
	    内  容
	必  备  条  件

	
	政治思想水平
	具有较高的政策理论水平，认真贯彻党和政府的医疗卫生路线、方针、政策，坚持科
学发展观。

	
	学历及从业资格
	临床医学相关专业本科或以上学历，具备执业医师资格并在本院注册；主任医师职称
资格。

	
	培训经历
	有政府认可的执业医师执照；接受过系统的专业技术训练及住院医师、主治医师阶段
的规范化培训。

	
	    工作资历
	达到我院主任医师医师聘任规定的资历要求。

	
	职业素养
	1．良好的个人品质和职业道德。
2．敬业爱岗，精益求精。
3．原则性强，医疗行为规范。
4．较强的责任心，细致严谨的工作作风。

	
	职业能力
	1．具有较高的科研、教学水平。
2．具有较强的执行力。
3．具有较强的沟通、协调能力．
4．有应对突发事件的能力。
5．有丰富的临床、教学经验和较强的科研能力，在某项专科方面有较深的临床造诣。

	
	    身体条件
	身体健康，心理素质良好，能胜任本职工作。


